
Referat BFR møde 30 januar 2025  
 
Tilstede: Mira Helena Bergqvist, Martin Drengsgaard, Kim Thingaard og Dorte Kobbeltvedt 
Referent: Martin Drengsgaard 
 
1. Bøn for mødet  
 
2. Økonomisk overblik  

- Indtil videre ser det ud som at vores medlemmer fortsætter med at give de samme 
midler som hidtil. For nuværende har vi 213.000 på kontoen. Derudover har vi ca. 
100.000 i kr. i depoter.  Det betyder, at vi i øjeblikket ikke mangler penge til at aflønne 
vores resterende medarbejdere og at vi også har råd til at ansætte pastoral vikar hjælp.  

 
3. Aflønning af pastoral medhjælp.  

- Vi tager til efterretning, at MR ikke sammenstykker i at ansætte Ole S. Madsen i 
tidsbegrænset et årig stilling. Begrundelsen er bl.a. hensynet til tidligere ansatte og 
spørgsmålet om hvorvidt vi stadig kan samle penge ind til sådan en ansættelse.  

- Vi ser stadig et behov for pastoral medhjælp. Vi bestemmer, at vi vil aflønne Ole vha. 
honorar på månedsbasis. Vi ser løbende på, om vi har råd til det. På årsmødet vedtog vi 
at bruge 130.000 på en fremtidsstilling. VI vil bruge nogle af de penge på at give 
honorarer til Ole.  

- Vi giver Ole honorar for en gudstjeneste på linje med et foredrag. Dvs. ca. 4000 kr. pr. 
gudstjeneste, hvor han prædiker. Vil også gerne give honorar for gudstjenester, hvor 
han blot medvirker bl.a., fordi rigtig mange efterfølgende gør brug af Ole. Vi giver ham 
1000 kr. for deltagelse som liturg i en Gudstjeneste.  

 
4. Relationsmedarbejderstillingen 

- Vi havde regnet forkert da vi besluttede at ansætte Bente i 12 timer på sidste møde.  
- VI bestemmer nu at give Bente en løn der er på linje med kirke og kulturmedarbejdere 

og deres vilkår. Vi ansætter vi hende for 10 timer fra 1. januar 2025 på nye vilkår. Det 
betyder at den årlige udgift stiger fra 92.400 til 119.935 

- Hvis Bente ønsker det – vil vi forlænge hendes kontrakt med 2 år når den udløber 
31.8.2025  

- Mira og Bente vil lave en ansøgning til MR, hvor de ansøger om MR om at overtage 
sorgarbejdet.   

 
5. samarbejdsaftale – hvad skal vi have ændret i den  

- Mira tilretter og sender til alle.  
 
6. menighedsdagen og årsmøde  

- Vi tager årsmødet efter gudstjenesten d. 14. september  2025 
 
7.  Kontraktfornyelse med Flemming Baatz 

- Vi vedtager at forny kontrakten 
 



8. Kommunikation – hvad skal vi sige til menigheden om vores beslutninger.  
- Dorte og Bess nedskriver det, som vi har bestemt, så det kan sendes ud til 

medlemmerne.  
 
9. Fællesmødeplanlægning d. 22. februar – Mira deltager som repræsentant for BFR.  

- Hvordan går det med de tidligere udvalg – fx det grønne udvalg  
- Hvad er der af tidligere visioner – som vi har brug for at tage op igen.  
- Vi skal op i helikopteren og se, hvor er på vej hen.  
- Martin vil gerne holde oplæg om vores menighedsforståelse.  
- Ulla og Kristian skulle fungere som aflastning for MR, så vi andre kunne tænke nyt. 

Imidlertid, så er situationen nu, at de kæmper for at løse deres opgaver, hvorfor vi 
andre ingen løser dag til dagsopgaver og har svært ved at tænke i det store perspektiv – 
hvad gør vi ved det.  

- Ole kan fortælle BF’s historie – der er nogen, der mangler at have den med 
 
9. næste møde  
- Mandag d. 3. marts 10-12 
  
 
 


